
 
Die Max Weber Stiftung (MWS) mit Sitz in Bonn zählt mit ihren Forschungsinstituten im Aus-
land zu den maßgeblichen Trägern geistes- und sozialwissenschaftlicher Forschung. Weltweit 
beschäftigt sie über 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und fördert zahlreiche Stipendiatin-
nen und Stipendiaten. 
 
Das Orient-Institut Beirut (OIB) der MWS forscht geistes- und sozialwissenschaftlich zum Na-
hen Osten und zu Nordafrika von der Spätantike bis zur Gegenwart. Das OIB verfügt über eine 
große Fachbibliothek mit über 140.000 Bänden und Zugang zu über 100.000 elektronischen 
Ressourcen. Nähere Information zu unserer Förderung wissenschaftlicher Exzellenz und Ver-
pflichtung zur akademischen Freiheit entnehmen Sie bitte dem OIB-Mission Statement. 
 
Die Stelle der/des 
 

Stellvertretenden Direktorin / Direktors (m/w/d) 
 
ist zum 1. Januar 2026, spätestens jedoch zum 1. April 2026, in Vollzeit zu besetzen. Dienstort 
ist Beirut. 
 
Voraussetzungen:  

• Substanzielle wissenschaftliche Publikationen 
• International anerkanntes und vernetztes, vielseitiges Forschungsgebiet im Spektrum 

der am OIB vertretenen Fächer  
• Sehr gute Kenntnisse des Arabischen auch im aktiven akademischen Gebrauch 
• Ausgedehnte Forschungserfahrung in der Region  
• Vertrautheit mit den Erfordernissen von Betriebsorganisation und Teamführung 
• Erfahrung in der Betreuung von Forschungsarbeiten. 

 
Aufgaben: 

• Planung und Organisation des akademischen Betriebs und von Forschungsprojekten 
• Vertretung der Institutsinteressen in Deutschland, an den Standorten Beirut und Kairo 

und in der Region  
• Leitung der Mitarbeitenden und Koordination der einzelnen Institutsabteilungen 
• Kreativität und Engagement bei der Weiterentwicklung des Institutsprofils   
• Projektbezogene Kooperation in der Region 
• Eigene Forschung einschließend zugehöriger Veranstaltungen und Veröffentlichun-

gen. 
 
Vorgesehen ist ein deutscher Arbeitsvertrag, in dessen Rahmen eine Auslandsentsendung 
nach Beirut erfolgt. Der Vertrag wird auf drei Jahre befristet, eine Verlängerung ist möglich. 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 15 TVöD zuzüglich Auslandszulage und Mietzu-
schuss nach den Bestimmungen des Bundes.  
 
Sofern die Voraussetzungen für einen deutschen Vertrag nicht gegeben sind, aber ein libane-
sischer Arbeitsvertrag geschlossen werden kann, wird dieser gemäß libanesischem Recht auf 
zwei Jahre befristet. Die Vergütung erfolgt nach den Regeln der Deutschen Botschaft Beirut 
für lokale Arbeitsverträge.  
 

 
                                                         

 

 

 

https://www.maxweberstiftung.de/startseite.html
https://www.maxweberstiftung.de/forschung.html#content-one
https://www.maxweberstiftung.de/forschung.html#content-one
https://www.orient-institut.org/
https://www.orient-institut.org/about.html


Die Max Weber Stiftung ist ein familienfreundlicher Arbeitgeber, dem die Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie besonders am Herzen liegt. Erste Informationen zu den Lebens- und Ar-
beitsbedingungen am Dienstort Beirut finden Sie auf unserer Webseite. Die berufliche Gleich-
stellung von Menschen aller Geschlechter sowie die Chancengleichheit von Menschen mit 
Schwerbehinderung sind uns wichtig. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Be-
werbungen unabhängig von Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-
schauung oder Alter. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Dr. Thomas Würtz Wuertz@orient-institut.org zur Verfü-
gung. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Schriftenverzeichnis 
etc.) und einer Darstellung des Forschungsvorhabens sind bis zum 1.4.2025 per E-Mail zu 
richten an: 
  
 

Orient-Institut Beirut 
Herrn Prof. Dr. Jens Hanssen 

bewerbungen@orient-institut.org 

mailto:Wuertz@orient-institut.org

